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“En esta legislatura ha sido mas
urgente y necesario que nunca
defender los derechos sociales
y garantizar los servicios y el
bienestar de los ordiziarras”.

“He trabajado siempre con
mucha ilusion, exigiéndome
al maximo para hacer honor
a la responsabilidad que
depositasteis en mi”.

“Legegintzaldi honetan,
inoiz'baino premiazkoagoa
eta beharrezkoagoa izan da
eskubide sozialak defendatzea
eta ordiziarren zerbitzuak eta
ongizatea bermatzea”

“Ilusio handiarekin egin dut lan
beti, eta ahal zen guztia eskatu
diot nire buruari, eman zenidaten
erantzukizunari behar bezala
erantzuteko’.
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os encontramos en la
recta final de la legis-
latura. Y si tuviera que

resaltar algunos rasgos que han
caracterizado nuestra labor en
estos afos, éstos serian los del
compromiso, la aportacién acti-
va y positiva, y la responsabili-
dad. Son rasgos que nos han ve-
nido definiendo siempre.

Mas en una situacién complica-
da como la que padecemos en
la actualidad. Creo que hemos
aportado compromiso, respon-
sabilidad, experiencia, dedica-
ciébn y propuestas que conside-
ramos positivas para Ordizia.

Y en esta linea seguiremos traba-
jando por nuestro pueblo desde
una 6ptica progresista e iguali-
taria. Porque es bueno para losy
las ordiziarras.

El Grupo Socialista en el Ayun-
tamiento de Ordizia hemos
planteado en estos cuatro afios
numerosas iniciativas tratando
de desarrollar nuestro programa
electoral.

Desde el inicio de la legislatura
establecimos nuestras principa-
les areas de trabajo: lucha contra
el cambio climatico, promocién
de la salud, desarrollo y desplie-
gue del Plan estratégico de Ser-
vicios sociales, y fomento del
empleo y desarrollo econémico.

En 2020 la COVID-19 vino a tras-
tocar la dinamica planificada. Un
problema colectivo que obligaba
ala accién colaborativa y ante el
que el Grupo Socialista formul6
buen nimero de propuestas e
iniciativas al gobierno local.

Retornados a la “normalidad”,
los socialistas retomamos los ob-
jetivos para esta legislatura.

En estas paginas podras encon-
trar informacién acerca de la
gestion socialista en estos afios.
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egegintzaldiaren azken txanpan gaude. Eta urte
L hauetan egin dugun lanaren ezaugarri bereizgarri

batzuk nabarmendu beharko banitu, konpromisoa,
ekarpen aktibo eta positiboa eta erantzukizuna aipatuko
nituzke. Beti definitu izan gaituzten ezaugarriak dira.

Are gehiago egungo egoera zailean. Uste dut konpromisoa,
erantzukizuna, esperientzia, dedikazioa eta gure ustez Or-
diziarentzat positiboak diren proposamenak ekarri ditu-
gula.

Eta ildo horretan jarraituko dugu, gure herrialdearen alde
ikuspegi aurrerakoi eta berdintasunezko batetik lan egin-
ez. Ordiziarrentzat ona delako.

Ordiziako Udaleko Talde Sozialistak bere hauteskunde-pro-
grama garatzeko ekimen ugari planteatu ditu lau urte
hauetan.

Legegintzaldiaren hasieratik, gure lan-arlo nagusiak ezarri
genituen: klima-aldaketaren aurkako borroka, osasunaren
sustapena, Gizarte Zerbitzuen Plan Estrategikoaren garap-
ena eta hedapena, eta enpleguaren sustapena eta garapen
ekonomikoa.

2020. urtean, COVID-19ak hankaz gora jarri zuen planifika-
tutako dinamika. Arazo kolektibo horren ondorioz, lanki-
detza-ekintzak egin behar izan ziren, eta Talde Sozialistak
proposamen eta ekimen ugari aurkeztu zizkion tokiko
gobernuari.

“Normaltasunera” itzultzean, sozialistok legegintzaldi ho-
netarako helburuei ekin genien berriz.

Orrialde hauetan, urte hauetako
kudeaketa sozialistari

buruzko informazioa

aurkitu ahal izango

duzu.




Nuestra gestion
GURE KUDEAKETA
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Propuestas socialistas

en torno a la crisis
provocada por la
pandemia

Pandemiak eragindako
krisiaren inguruan
sozialistek egindako
proposamenak

La crisis generada por la Covid 19,
ha hecho que los esfuerzos muni-
cipales se centren, especialmente
entre 2020 y 2022 en hacer frente a
esta crisis sin precedentes con apor-
taciones que favorecieran la aplica-
cion de aquellas medidas que mejo-
raran la situacién social, sanitaria y
econdémica para la ciudadania.

Formulamos diversas propuestas
en el consistorio con el fin de dotar-
nos de instrumentos y herramien-
tas adecuadas para afrontar la cri-
sis socio sanitaria de la COVID-19.

~

Covid 19ak eragindako krisia dela
eta, udal-ahaleginak aurrekaririk
gabeko krisi horri aurre egitera bid-
eratu dira, batez ere 2020. eta 2022.
urteetan, eta herritarren egoera
soziala, sanitarioa eta ekonomikoa
hobetzeko neurrien aplikazioa er-
razteko ekarpenak egin dira.

Hainbat proposamen aurkeztu ge-
nizkion udalbatzari, COVID-19ak
eragindako krisi soziosanitarioari
aurre egiteko tresna egokiak lortu
genitzan.

Destacar la propuesta
socialista para elaborar un
presupuesto de emergencia
social en el que se apuesta por
la adaptacion de la politica
fiscal ala nueva realidad.

Azpimarratu beharra dago
gizarte-larrialdiko aurrekontu
bat lantzeko proposamen
sozialista. Bertan, zerga-
politika errealitate berrira
egokitzeko apustua egiten zen.

« Situar los servicios sociales
en el primer plano de accién
municipal.

« Apoyar mediante un programa
de ayudas al comercio
minorista local y la hosteleria.

» Establecer nuevos protocolos
en materia de seguridad e
higiene en el trabajo.

« Implantar un plan de actuacién
en laresidencia san josé
que incluya la atencién a los
familiares de los y las usarias
del centro.

» Mejoras fiscales.

o Gizarte-zerbitzuak udal-
ekintzaren lehen mailan
kokatzea.

« Tokiko txikizkako
merkataritzari eta ostalaritzari
laguntza-programa baten bidez
laguntzea.

« Laneko segurtasun- eta
higiene-arloko protokolo
berriak ezartzea.

» San Jose Egoitzan zentroko
erabiltzaileen senideentzako
arreta jasoko zuen jarduketa-
plan bat ezartzea.

» Zerga-hobekuntzak.

MAS ALLA DE LA COVID 19

El gobierno de Bildu/Podemos
no ha posibilitado foro algu-
no en el que hayamos podido
reflexionar, debatir y mucho
menos decidir, sobre estos tres
grandes ambitos de trabajo,
salvo la Comision de sosteni-
bilidad cuya creacién viene
obligada por ley.Nada o muy
poco respecto a la promocién
de empleo y desarrollo econé-
mico de Ordizia. Y nada respec-
to a la gestidon en materia de
salud comunitaria.

COVID-19AZ HARATAGO

Bildu/Ahal Dugu taldeen go-
bernuak ez du ezein fororik
ahalbidetu hiru lan-esparru
handi horien inguruan go-
goeta egin, eztabaidatu eta,
are gutxiago, erabaki ahal
izateko, legeak behartuta sor-
tu beharreko Jasangarritasun
Batzordea izan ezik. Oso gutxi
(edo ezer ez) egin ahal izan da
enpleguaren sustapenaren eta
Ordiziako garapen ekonomi-
koaren inguruan. Eta ezer ez
osasun komunitarioaren ar-
loko kudeaketaren inguruan.




RECURSOS HUMANOS GIZA BALIABIDEAK

Desorden y ausencia de gestion en el
departamento de recursos humanos
del Ayuntamiento.

Ordenarik eta kudeaketarik eza
Udaleko giza baliabideen sailetan.

» Cadtica situacion de la plantilla
de la policia municipal.

Udaltzaingoko plantillaren
egoera kaotikoa.

« Sumamente deficitaria en el
departamento de hacienda-
intervencién.

Egoera guztiz defizitarioa
ogasun/kontu-hartzailetzako
sailean.

» Totalmente politizada en el

departamento de comunicacién.

Erabat politizatua
komunikazio-sailean.

 Sin definir las necesidades de
personal en mantenimiento de
la Casa de Cultura.

Kultur etxeko mantentze-
lanetarako langile-beharrak
zehaztu gabe.

Continuidad de la practica

de contratacién de interinos
qué es precisamente una

mala practica que se trata de
erradicar en la administraciéon
publica.

Bitarteko langileak
kontratatzeko jardunbidearen
jarraipena.

Ordizia
2019/23

Desde el Grupo socialista
hemos mostrado nuestra
preocupacion por la politica de
recursos humanos que sigue el
gobierno de EHBildu-Podemos.
Sin un correcto diseiio de la
organizacion del Ayuntamiento
es imposible ajustar y adecuar
la politica de recursos
humanos.

Talde Sozialistak kezka
agertu du EHBildu/Ahal
Dugu taldeen gobernuak giza
baliabideen arloan garatutako
politikaren inguruan. Udalaren
antolamendua behar bezala
diseinatu gabe, ezinezkoa
da giza baliabideen politika
doitzea eta egokitzea.



Gure kudeaketa
NUESTRA GESTION

Propuestas en
materia de lucha
contra el Cambio
Climatico

Klima-aldaketaren
aurkako
borrokaren arloko
proposamenak

Hemos priorizado la lucha contra
el cambio climatico presentado al
inicio de la legislatura una ambiciosa
propuesta para hacer frente ala
emergencia climatica que recogia

las propuestas socialistas para

una estrategia municipal contra

el cambio climético, asi como

la constitucién de una mesa de
trabajo. Fue en julio de 2021 cuando,
finalmente, pudimos disponer de un
documento para abordar estos temas
y que fue elaborado unilateralmente
por el equipo de gobierno (EH- Bildu
+ Podemos) sin incluir referencia
alguna a las aportaciones socialistas.

Klima-aldaketaren aurkako
borrokari lehentasuna eman diogu,
eta klima-larrialdiari aurre egiteko
asmo handiko proposamen bat
aurkeztu genuen legegintzaldiaren
hasieran. Proposamen horretan,
klima-aldaketaren aurkako udal-
estrategia baterako proposamen
sozialistak eta lan-mahai baten
eraketa jaso ziren. Azkenean,
2021eko uztailean, gai horiek
lantzeko dokumentu bat izan genuen
eskura. Dokumentu hori gobernu-
taldeak (EHBildu + Ahal Dugu) landu
zuen, ekarpen sozialistei buruzko
ezein aipamenik egin gabe.

MEDIO AMBIENTE INGURUMENA

Iniciativas
Ekimenak

Han sido 15 las iniciativas
y propuestas socialistas
presentadas en esta area
entre las que destacan la
implantacién de puntos
de recarga para vehiculos
eléctricos en Ordizia, la
creacién de una comision
de sostenibilidad, la
incorporacién de criterios
de compra responsable

de aparataje eléctrico, o
la constitucién de una
Comunidad Energética
Municipal, entre otros.

Arlo horretan,
sozialistok 15 ekimen eta
proposamen aurkeztu
ditugu, eta, haien artean,
honako hauek azpimarra
daitezke: ibilgailu
elektrikoen ezarpena
Ordizian, jasangarritasun-
batzordearen

sorkuntza eta tresneria
elektrikoaren erosketa
arduratsurako irizpideen
txertaketa.



PROPUESTAS SOCIALISTAS

SOZIALISTEN PROPOSAMENAK

Puntos de recarga de
coches eléctricos

AUTO ELEKTRIKOAK
KARGATZEKO PUNTUAK

El Ayuntamiento aprobé por
unanimidad la mocién socialista
relativa a la implantacién del
vehiculo eléctrico en Ordizia
(junio de 2021). Hoy es el dia en
gue no tenemos noticias de la
gestion del tema.

Udalak aho batez onartu zuen
Ordizian ibilgailu elektrikoa
ezartzeari buruzko mozio
sozialista (2021eko ekainean).
Oraindik ez dugu gai horren
kudeaketari buruzko berririk.
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El Ayuntamiento

aprobd por
unanimidad la
mocién socialista
relativaa La
Comunidad

Los socialistas queremos
hablar y acordar sobre la

“compra publica etica” y por eso

presentamos una mocién para

incorporar criterios de compra

responsable en la compra de
teléfonos moviles, tablets y
ordenadores por parte del
ayuntamiento.

Sozialistok “erosketa

publiko etikoari” buruz hitz
egin eta adostu nahi dugu,

eta horregatik mozio bat
aurkezten dugu udalak
telefono mugikorrak, tabletak
eta ordenagailuak erostean
erosketa arduratsuaren
irizpideak txertatzeko.

energética local
dirigida a la
produccién de
energia renovable
y fomento del
autoconsumo en
Ordizia.

Comunidad energética municipal
UDAL ENERGIA KOMUNITATEA

Udalak aho batez
onartu zuen
Ordizian energia
berriztagarria
produzitzera eta
autokontsumoa
sustatzera
bideratutako
Tokiko Energia
Komunitateari
buruzko mozio
sozialista.
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Salud comunitaria
OSASUN KOMUNITARIOA

Hemos mostrado nuestro interés

y preocupacion por el sistema de
salud local, especialmente en lo

que a prevencion y competencias
municipales se refiere. Conscientes
de su importancia hemos presentado
propuestas para el disefio y ejecucion
de una Estrategia municipal de
promocion de la salud.

Iniciativas que a pesar de su
importancia han sido desoidas por el
gobierno de EHBIIdu - Podemos.

BIENESTAR SOCIAL ONGIZTEA

Tokiko osasun-sistemaren inguruko
interesa eta kezka agertu dugu,
batez ere prebentzioari eta udal-
eskumenei dagokienez. Horren
garrantziaz jabetuta, Osasuna
sustatzeko udal-estrategia

bat diseinatu eta gauzatzeko
proposamenak aurkeztu ditugu.

Ekimen horien garrantzia
gorabehera, EHBildu-Ahal Dugu
taldeen gobernuak entzungor
egin die.
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Promocion de empleo
y desarrollo econémico

ENPLEGUAREN SUSTAPENA
ETA GARAPEN EKONOMIKOA

;_

La promocién y el desarrollo econémico
de Ordizia es una prioridad para los
socialistas y por ello presentamos al inicio
de legislatura una trabajada propuesta
para afrontar de forma participativay
planificada la elaboracién de un Plan de
promocién y desarrollo local dirigido al
tejido empresarial y comercial local y a las
personas desempleadas del municipio.
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Propuesta también desoida por el
gobierno de EHBildu-Podemos.

Ordiziako garapen ekonomikoa eta
enpleguaren sustapena lehentasunak dira
sozialistontzat. Horregatik, langabeei
zuzendutako Enplegua sustatzeko plan
bat aurkeztu dugu, modu planifikatuan
eta eskuragarri dauden baliabideekin
lantzeko. Plan horren barruan,
prestakuntza-arloko bidezko ekintzak,
gizarteratzeko eta laneratzeko orientazioa,
praktikak, kontratazioa eta abar
aurreikusten ziren.

Proposamen horri ere entzungor
egin zion EHBildu-Ahal Dugu taldeen
gobernuak.
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é¢Participacion ciudadana?

Ni si ni no, sino todo lo contrario

HERRITARREN PARTE-HARTZEA?
EZ BAI EZ EZ, GUZTIZ KONTRAKOA BAIZIK

¢

El Grupo socialista propone una estructura
de participacién ciudadana ESTABLE y
PERMANENTE, mas alla de los concretos y
especificos procesos participativos que se
consideren necesarios.

Talde Sozialistak herritarrek parte hartzeko
egitura EGONKOR eta IRAUNKOR bat
proposatzen du, beharrezkotzat hartzen
diren parte-hartze prozesu zehatz eta
espezifikoez gain.

« Elequipo de gobierno ha puesto en marcha una
serie de medidas sin contar con la opinién de los
partidos de la oposicién.

« Con una Agenda 2030 elaborada por los partidos
del gobierno (EHBildu/Podemos) y algunos
técnicos municipales, sin contar con los partidos
de la oposiciéon mas que a toro pasado.

« Sin haber convocado ni una sola vez al
Consejo Asesor municipal de Planeamiento
Urbanistico.

« Con una escasa, por no decir nula, participacién
del Consejo Asesor municipal de Bienestar
social.

 Sin dar paso alguno hacia el Consejo Asesor
municipal de Salud.

« Sin facilitar el acceso de los partidos de la
oposicién a las aplicaciones informaticas
que posibilitan el seguimiento de la gestién
municipal.

Gobernu-taldeak hainbat neurri jarri ditu
abian, oposizioko alderdien iritzia kontuan
hartu gabe.

2030 Agenda gobernuko alderdiek (EHBilduk
eta Ahal Duguk) eta zenbait udal-teknikarik
landu dute, eta amaitu ondoren baino ez dituzte
kontuan hartu oposizioko alderdiak.

Hirigintza Planeamenduko Udal Aholkularitza
Kontseilua biltzeko deialdi bakar bat ere ez dute
egin.

Gizarte Ongizateko Udal Aholkularitza
Kontseiluaren parte-hartzea urriaizan da,
parte-hartzerik izan badu.

Ez da egin Osasuneko Udal Aholkularitza
Kontseilua sortzeko urratsik.

Oposizioko alderdiei ez zaie aukerarik eman
udal-kudeaketaren jarraipena ahalbidetzen
duten aplikazio informatikoetan sartzeko.



SERVICIOS SOCIALES GIZARTE-ZERBITZUAK

Por una
estrategia
municipal de
Servicios
sociales

Gizarte-
ongizaterako
udal-estrategia
baten alde
Gizarte-
zerbitzuak

Conscientes de la necesidad de apuntalar y
reforzar las politicas sociales que conforman
nuestro estado de bienestar disefiamos en

la pasada legislatura una estrategia que
conté con el respaldo undnime de todas las
fuerzas politicas y que dio como fruto el I Plan
Estratégico Municipal de Servicios sociales.
Un proyecto de futuro sobre el que se asienta
el desarrollo de los servicios municipales de
Ordizia para los préximos afios.

Ordizia
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Gure ongizate-estatua osatzen duten
gizarte-politikak finkatzeko eta
sendotzeko beharraz jabetuta, indar
politiko guztien aho bateko babesa jaso
duen estrategia bat diseinatu dugu,

eta, estrategia horren ondorioz, Gizarte
Zerbitzuen I. Udal Plan Estrategikoa
sortu da. Etorkizuneko proiektu hori
Ordiziako udal-zerbitzuen oinarria izango
da datozen urteetan.

A pesar de contar con todos los
elementos para afianzar todo
lo relacionado con las politicas
sociales observamos un timido
e insuficiente desarrollo y poco
dinamismo en este terreno.

Gizarte-politikei lotutako
alderdi guztiak finkatzeko
elementu guztiak eduki
arren, garapen eta dinamismo
txikia ikusten dugu
esparru horretan.

» Paralizacién del Plan Estratégico Municipal de
Servicios sociales.

 Ejecucién parcial de los proyectos planificados en
la anterior legislatura.

« Falta de coordinacién con el Consejo Asesor de
Bienestar para el disefio y aplicacién de la Agenda
2030.

» Aurreko legegintzaldian planifikatutako proiek-
tuen gauzatze partziala.

« Gizarte Zerbitzuen Udal Plan Estrategikoaren gel-
diaraztea.

« 2030 Agenda aplikatzeko Gizarte Ongizateko
Aholkularitza Kontseiluarekiko koordinaziorik
eza.
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OTRAS
PROPUESTAS
PRESENTADAS
POR EL GRUPO
SOCIALISTA

TALDE
SOZIALISTAK
AURKEZTUTAKO
BESTE
PROPOSAMEN
BATZUK

« MOCION PARA LA ELABORACION DE
UNA ORDENANZA REGULADORA DE LA
CONVIVENCIA CIUDADANA DE USO Y
LIMPIEZA DE LOS ESPACIOS PUBLICOS.

« HERRITARREN BIZIKIDETZA
ETA ESPAZIO PUBLIKOEN

ERABILERA ETA

GARBIKETA ARAUTUKO
DUEN ORDENANTZA BAT

LANTZEKO MOZIOA.

« MOCION SOBRE DIFICULTADES DE ACCESO
DE CONSUMIDORES MAS VULNERABLES A
EMPRESAS Y ENTIDADES FINANCIERAS.

« KONTSUMITZAILERIK

ETA FINANTZA-
ERAKUNDEETAN

BURUZKO MOZIOA.

NO APROBADA por los 7 votos en contra de EHBildu y la abstencién de Podemos.
EZ ZEN ONARTU, EHBIildu taldearen aurkako 7 botoen eta Ahal Dugu taldearen abstentzioaren ondorioz.

KALTEBERENEK ENPRESA

SARTZEKO ZAILTASUNEI

Seguridad ciudadana
HERRITARREN SEGURTASUNA

Ante la preocupacién de bue-
na parte de la ciudadania por
problemas de seguridad en el
municipio hemos abordado
el tema junto con el equipo de
gobierno y los demaés partidos
dela oposicién y representan-
tes de la Ertzaintza y policia
municipal.

Un problema que los socia-
listas de Ordizia queremos
abordar con firmeza dando
soluciones y formulando pro-
puestas concretas a corto, me-
dio y largo plazo.

Herritar askok udalerriko se-
gurtasun-arazoen inguruan
agertutako kezka dela eta, gai
hori landu dugu gobernu-tal-
dearekin, oposizioko gainerako
alderdiekin eta Ertzaintzako
eta Udaltzaingoko ordezkarie-
kin batera.

Sozialistok irmotasunez, so-
luzioen ekarpenak eginez eta
epe labur, ertain eta luzerako
proposamen zehatzak aurkez-
tuz egin nahi diogu aurre arazo
horri.
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POR UNA

GIPUZKOA
ERAGINKORRA

EFICAy

El portavoz del grupo municipal socialista de Ordizia, Ifiaki Dubreuil, junto al
candidato socialista a Diputado General, José Ignacio Asensioy la candidata a la
Alcaldia de Ordizia por el PSE-EE en las préximas elecciones municipales, Ana Sanchez.

Ifiaki Dubreuil Ordiziako udal talde sozialistako bozeramailea,
Jose Ignacio Asensio Ahaldun Nagusirako hautagai sozialistarekin eta
Ordiziako Alkatetza PSE-EEren izenean, Ana Sanchezekin batera.
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AGRUPACION SOCIALISTA DE ORDIZIA
Oianguren, 1. 20240 - Ordizia. Tel. 943 886 081
pseordizia@gmail.com
www.socialistasguipuzcoanos.com

Socialistas de Ordizia @




